
CONVOCATORIA EXTERNA
CRUZ ROJA ESPAÑOLA

Plaza a cubrir DeteRado/a de Desarrollo Comunitario (Ref.:DEl 3611 )

Pais PERU, regiones de Lima y lambayeque

Jornada: 40 horas

,( Licenciado/a o Oiplomado/a o experiencia equivalente.
,( Experiencia en terreno de al menos 12 meses en la gestión de proyectos de Coope-

ración Internacional.
Requisitos impres- ,( Experiencia en gestión de proyectos en relacionados con el ámbito de la salud
cindibles: (agua y saneamiento básico) y seguridad alimentaria.

,( Formación complementaria en Cooperación Internacional.
,( Conocimiento del Marco logico.
,( Formación en desarrollo participativo comunitario.
,( Conocimientos sobre la aplicación de eRE para la gestión de proyectos de

Cooperación Internacional.
,( Trabajo en sede o en terreno con CRE.
,( Experiencia como docente de cursos de cooperación internacional/cooperación al

desarrollo.
,( Conocimientos escritos y hablados del idioma Ingles.

Se valorará: ,( Experiencia en fortalecimiento institucional directo con alguna de las Sociedades
Nacionales del Movimiento.

,( Conocimientos de la cooperación internacional desde el ámbito de la cooperación
descentralizada y de sus financiadores, como por ejemplo de la CAM o del Ayto de
Madrid.

,( Conocimiento y/o experiencia del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la
Media Luna Roja.

,( Apoyo a la identificación, formulación, ejecución, seguimiento, monitoreo y
evaluación de los proyectos que CRE desarrolla en Peru, en las regiones de Lima y
Lambayeque, en concreto para los proyectos que se ejecutan con la financiación de

Funciones a
diferentes entidades publicas de la Comunidad de Madrid.

,( Supervisión y elaboración cuando proceda de los correspondientes informes teeni·
desempeñar: cos de los proye<:tos bajo responsabilidad, de acuerdo a formatos y procedimientos

internos de CRE (Aplicación de Cooperación Internacional) y de las entidades fi·
nanciadoras.

,( Otras tareas que en su caso le fueran asignadas.

Puesto familiar NO

Retribución:
,( Segun tabla salarial.

Duración:
,( 1 año, periodo de prueba de 6 meses.

,( Plazo: Hasta las 14:00 horas del día 20/0612011.
,( Documentación:

Presentación de • Carta de presentación justificando reunir el perfil de la plaza convocada y
Candidaturas motivando su interes por la misma

• Curriculum Vitae actualizado.
,( Presentación Candidaturas: A lravés del porlal de Cruz Roja Española.

Plazo incorporación: ,( Inmediata.

Composición del
1· representante Opto. Cooperación Internacional
1 representante Unidad de Delegados

Tribunal: 1 representante del Servicio de Personal
CRUZ ROJA ~TA LA IGUALDAD DE,OPORTUNlDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
Madrid, 1 -"".
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